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  گذاري كارگزاري نهايت نگرواحد مشاوره سرمايه

  94ماه  خرداد
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 نگاهي به شركت  

  
 عوامل بنيادي موثر بر شركت 

 

 مشاركت با غيربانكي، اعتباري موسسه صورت به ابتدا در را خود فعاليت كه است، ايراني تجاري بانك كارآفرين، بانك
 از گروهي همچنين شهرساز، و معمار مشاور مهندسان صنايع، مديران هاي انجمن ايران، مشاور مهندسان جامعه اعضاء

  .نمود آغاز كارآفرينان، غيربانكي اعتباري شركت نام با و ريال ميليارد 30 سرمايه با بانكي، كارشناسان
 را خصوصي بانك تاسيس مجوز اخذ مراتب موسسه، اين مديره هيئت غيردولتي، بانك تاسيس قانون تصويب از پس

 تبديل درخواست با ريال، ميليارد دويست مجموعاً به ريال ميليارد سي از مرحله، دو طي سرمايه، افزايش با و نمودند پيگيري
  .گرديد آغاز بانك اين رسمي فعاليت كارآفرين، بانك به كارآفرينان، اعتباري موسسه

. گرديد بالغ ريال ميليارد پانصد و هزار هشت به آن، سرمايه و واحد 100 كارآفرين بانك شعب تعداد 1393 سال پايان در
  .گرفت قرار تهران بهادار اوراق بورس فهرست در خصوصي، بانك نخستين عنوان به 1381 ماه بهمن در كارآفرين، بانك
  .است آورده در خود تملك به را كارآفرين بانك سهام ٪5 امام فرمان اجرايي ستاد به وابسته تدبير گذاري سرمايه

 

 مقايسه نموداري 

 نرخ شكاف سودنمودار  .1

 

  است .،روند صعودي داشته است كه بيانگر عملكرد بهتر بانك 93نرخ شكاف سود به استثناي سال 

  29/12سال مالي :  ميليون ريال 8,500,000سرمايه: وكار نماد شركت:
  ريال1,746هر سهم:  ارزش ويژه  ريال3,067 :قيمت آخرين  3,288,392:مبنا حجم

  %75: قبل سال تقسيمي سود درصد    ريال511 : 94سال  EPSپيش بيني 
P/E:مرتبه6 شركت    P/Eمرتبه6,09: صنعت  

% 15,94:جاري سال كل بازده 3073-2014بازه قيمتي سال جاري:  
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 بانك سهم هاي درامد جمع به غيرمشاع درآمد نمودار .2

  
غير مشاع عبارتست از درآمدهاي ناشي از عمليات بانكي از محل منابع خود بانك ،هر چه اين درآمد هابيشتر باشد درآمد 

ها كاهش پيدا نشان دهنده بهتر بودن عمليات بانكي مي باشد .در سالهاي اخير به علت كاهش عمليات بانكي اين درآمد 
 كرده است .

 گري واسطه آوري سودنمودار .3

  
وهزينه بكارگيري سپرده هاي مذكور مي باشد فوق نشان دهنده مابه تفاوت درآمد بانك ناشي از جذب سپرده نمودار

  .بنابراين افزايش اين نسبت بيانگر عملكرد بهتر بانك مي باشد .
 

 اعطايي تسهيلات درامد به التزام وجهنمودار .4

  
 در سود تسهيلات اعطايي درحال كاهش مي باشد كه بيانگر كيفيت بالاي سود شركت مي باشد .سهم وجه التزام 
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 ساله حاشيه سود 4مقايسه  .5

 
  .طي سال هاي اخير به علت تحريم ها وشرايط ركود اقتصادي در حال كاهش مي باشد  حاشيه سود شركت

 نسبتهاي مالي 

 

  درصد حق الوكاله خود را حفظ كند.2,5توانسته است 92نسبت حق الوكاله واقعي نشان مي دهد بانك تا سال كه همانطور 

1393شرح سال 1390سال 1391سال1392سال
%87%89%92نسبت سپرده هاي مدت دار به كل سپرده ها
-%10-%11-%12نسبت سپرده قانوني به ميانگين كل سپرده ها

%15.59%17.70%17.98%19.96نسبت نرخ سود پرداختي به سپرده ها

%19.7%20.1%16.6كفايت سرمايه 
%21%10%24وجه التزام به ميانگين تسهيلات غير جاري

%14.5%18.8%17.0%13.1نسبت تسهيلات غير جاري به تسهيلات اعطايي
%11.8%11.7%11.4%16.3نسبت ذخاير اختصاصي به تسهيلات غير جاري

%21%20%8%14وجه التزام به درامد تسهيلات اعطايي
%20%22.6%23.2%25توان درامدزايي بانك از منابع مشاع

%4.8%4.9%5.2%4.9نرخ شكاف سود

%18%13%12%6نسبت درآمد غيرمشاع به درآمد مشاع 
%36%31%29%27نسبت سهم بانك از درآمد مشاع 

%16%11%11%6نسبت درآمد غيرمشاع به درآمد مشاع و غير مشاع
%34%29%30%19سبت درآمد غيرمشاع به جمع درامد هاي سهم بانك

%2.5%2.5%2.5%1.7نسبت حق الوكاله واقعي 
%1.3%1.7%1.9%1.0سود آوري واسطه گري

%1.2%0.8%0.6%0.8نسبت ه م م به سپرده هاي سرمايه گذاري
%51%63%68%67نسبت هزينه عمومي واداري به كل هزينه ها

%32%24%20%25نسبت ه م م به كل هزينه ها

14,50111,5239,7457,604سرانه هزينه عمومي واداري شعب 
528429321238سرانه هزينه پرسنلي پرسنل 
825,925723,457616,465521,277سرانه جذب سپرده شعب

نسبت هاي 
سود وزيان

بهره وري

نسبت هاي منابع

نسبت هاي 
مصارف
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 1394پيش بيني سود سال 

 مفروضات بودجه  .1

  
 پيش بيني سود  .2

 

 :نتيجه گيري 

درصد افزايش نسبت به سال گذشته ،معادل 20مفروضات ملاحظه مي شود نقدينگي در سال جاري با همانطور كه در جدول 
درصد از 1,28ميليارد ريال در نظر گرفته شده است .طبق رويه سالهاي گذشته فرض شده در سال جاري 8,614,156

ر نظر گرفتن ساير مفروضات جدول درصدآن تسهيلات اعطا شود .با د87نقدينگي، سپرده ها در اين بانك جذب شود وحدود
 ريال سود به ازاي هر سهم باشد .561برآورد مي شود شركت قادر به ساخت 

بودجه شركتبودجه كارشناسيجدول مفروضات بودجه
-8,614,156,320نقدينگي

-%1.28سهم جذب نقدينگي
0.870.96نسبت تسهيلات اعطايي

%20%20نرخ سود علي الحساب پرداختي به سپرده ها 
%25.8%25.0 نرخ سود تسهيلات اعطايي

شرح 
بودجه 

كارشناسي
انحراف بودجهبودجه شركت

درامد هاي مشاع  :
1,127,730-21,800,80522,928,535سود تسهيلات اعطايي

سود حاصل از سرمايه گذاري ها وسپرده
گذاري ها واوراق مشاركت

2,998,3602,173,450824,910

117,204117,204جايزه سپرده قانوني
185,616-24,916,36925,101,985جمع درامد هاي مشاع  

18,295,672264,284-18,031,388-سود علي الحساب سپرده هاي سرمايه گذاري 
تفاوت سود قطعي وعلي الحساب 

6,884,9816,806,31378,668سهم بانك از درامد هاي مشاع 
درآمد هاي غير مشاع  :
169,756169,7560سود تسهيلات اعطايي

4,5474,5470سود حاصل از سرمايه گذاري ها وسپرده گذاري
729,271639,82389,448درامد كارمزد

334,987317,16117,826نتيجه مبادلات ارزي
385,950385,9500ساير درامدها  

1,624,5121,517,237107,275جمع درامد هاي غير مشاع  
8,509,4938,323,550185,943جمع درآمدها 

1,757,0172,620-1,754,397-هزينه هاي اداري وعمومي  
1,133,760221,434-912,326-هزينه مطالبات مشكوك الوصول 

193,1341-193,133-هزينه هاي مالي وكارمزد  
5,649,6375,239,639409,998 سود (زيان) قبل از كسر ماليات

893,80615,125-878,681- ماليات  
4,770,9564,345,833425,123 سود (زيان) خالص پس از كسر ماليات

56151150سود خالص هر سهم 


